
 
Broj: 15-30-1-13015-1/20 

Dana: 12.10.2020. godine. 

         Na osnovu člana 72. i 73. Zakona  o državnoj službi Unsko sanskog kantona („Službeni glasnik 

Unsko sanskog kantona“, broj: 14/17), a u skladu sa članom 19.  Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji 

Kantonalne uprave civilne zaštite broj: 15-02-4993-1/20 od 07.05.2020.godine i Pravilnika o izmjenama 

Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji Kantonalne uprave civilne zaštite broj: 15-02-4993-3/20 od 

01.07.2020.godine, direktor Kantonalne uprave civilne zaštite Unsko-sanskog kantona objavljuje, 

 

J A V N I   O G L A S 

za prijem namještenika na neodređeno vrijeme  

u Kantonalnoj upravi civilne zaštite Unsko-sanskog kantona  

 

I-Naziv radnog mjesta: 

1. Viši referent za osmatranje i uzbunjivanje, - 1 (jedan) izvršilac; 

 

II-Opis poslova radnog mjrsta: 

     Opis poslova radnog mjesta viši referent za osmatranje i uzbunjivanje: 

       1) Vrši  poslove, operatera na sredstvima veze: prikupljanje podataka, obradu i distribuciju 

            podataka, otpremanje redovnih i vanrednih izvještaja i informacija nadležnim organima; 

       2) Vrši provjeru veza sa operativnim centrima civilne zaštite i drugim davaocima informacija; 

       3) Ustrojava, vodi i ažurira bazu podataka o prirodnim i drugim nesrećama na području    

Kantona; 

       4) Obezbjeđuje stalnu i neprekidnu vezu i protok informacija u svim uslovima rada Kantonalnog 

operativnog centra civilne zaštite; 

       5) Evidentira primljene podatke u vidu službene zabilješke i pohranjuje ih na magnetnom disku 

            registrofona; 

       6) Izrađuje dnevne izvještaje i po odgovarajućim procedurama dostavlja nadležnim organima  i  

            službama; 

       7) Izrađuje i ažurira telefonske imenike i druga dokumenta koja se rade u Kantonalnom 

            operativnom centru civilne zaštite; 

       8) Vrši osnovno održavanje opreme i sredstava Centra; 

       9) Vrši i sve druge poslove koji se odnose na ovo radno mjesto, kao i poslove koje odredi šef 

            Centra. 

 

III-Uslovi za obavljanje poslova radnog mjesta: 

Pored općih uslova predviđenih u članu 76. Zakona o državnoj službi u Unsko–sanskom kantonu 

(„Službeni glasnik USK-a“, broj: 14/17, 33/18), kandidati trebaju ispunjavati i slijedeće posebne 

uslove, propisane Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji Kantonalne uprave civilne zaštite broj: 

15-02-4993-1/20 od 07.05.2020. godine i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o unutrašnjoj 

organizaciji Kantonalne uprave civilne zaštite broj: 15-02-4993-3/20 od 01.07.2020.godine. 

     Opći uslovi za radno mjesto viši referent za osmatranje i uzbunjivanje u Sektoru za za 

zaštitu i spašavanje, zaštitu od požara i vatrogastvo: 

1) da je državljanin Bosne i Hercegovine; 

2) da je starije od 18 godina; 

3) da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrđenih za to radno mjesto; 

4) da ima odgovarajuću vrstu i stepen školske spreme; 

5) da u poslednje dvije godine od dana objavljivanja  oglasa nije otpušteno iz organa državne     

službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine; 

6) da nije obuhvaćeno odredbom člana IX Ustava Bosne i Hercegovine; 

7) da se ne vodi krivični postupak protiv te osobe. 



 

     Posebni uslovi za radno mjesto: 

1) SSS-IV stepen elektro-tehničke struke,  gimnazijske struke, ekonomske struke, mašinsko-   

tehničke struke, tekstilno-tehničke struke i drvno-prerađivačke struke; 

2) položen stručni ispit,  

3) poznavanje rada na računaru, 

4) najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci. 

 

IV-Prijava na oglas: 

Kandidati su obavezni, uz prijavu na Oglas, dostaviti originale ili ovjerene fotokopije sljedeće 

dokumentacije i to: 

➢ Prijavu  na javni oglas  sa kratkom biografijom i kontakt- podacima (adresa i broj telefona); 

➢ Izvod iz Matične knjige državljana (uvjerenje o državljanstvu); 

➢ Diploma/svjedodžba o završenoj stučnoj spremi odgovarajućeg smjera tražena Javnim 

oglasom;  

➢ Uvjerenje o radnom iskustvu; 

➢ Dokaz o položenom stručnom ispitu; 

➢ Dokaz o poznavanju rada na računaru; 

➢ Ovjerena izjava da kandidat/kandidatkinja u poslednje dvije godine od dana objavljivanja  

      javnog oglasa nije otpušten/a iz organa državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo 

      kom nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno Bosne i Hercegovine; 

➢ Ovjerena izjava da kandidat/kandidatkinja nije obuhvaćena odredbom člana IX  Ustava Bosne 

      i Hercegovine; 

 

Kandidat koji bude izabran u obavezi je dostaviti uvjerenje da se protiv njega ne vodi krivični 

postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.  

Kandidati koji nemaju položen stručni ispit mogu se primiti u radni odnos, ali su dužni položiti stručni 

ispit najkasnije u roku od 6 mjeseci od dana prijema u radni odnos u organ državne službe u skladu 

sa članom 80. stav (4) Zakona o državnoj službi u Unsko-sanskom kantonu. 
 

Rok trajanja javnog oglasa i adresa za podnošenje prijava: 

Javni oglas  objavljuje se  na internet stranici Kantonalne uprave civilne zaštite Unsko-sanskog 

kantona. 

Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja na internet stranici Kantonalne 

Uprave. 

Prijave na oglas sa dokazima  o ispunjavanju uslova dostaviti putem pošte,  preporučeno ili lično na 

pisarnici Vlade Unsko-sanskog kantona, Ul. Alije Đerzeleza br. 2, 77000 Bihać, u zatvorenoj 

koverti adresirano na: Kantonalna uprava civilne zaštite USK-a (sa naznakom "Komisija za 

provođenje Javnog oglasa za prijem namještenika - ne otvaraj).          

                                                                                              
 


